
La Ville
recrute!

Une valeur sûre pour 
ton développement

Les membres des groupes visés par la Loi 
sur l’accès à l’égalité en emploi dans des 

organismes publics sont encouragés à 

postuler. 

POSTULER

ENVOIE TA CANDIDATURE!

Concours 2026-74

Fais parvenir ton curriculum 
vitae au plus tard le 17 novembre 
2026.

TES RESPONSABILITÉS
Superviser les travaux de réparation de l’équipement, des travaux 
d’urgence et de la maintenance des lieux.
Collaborer à la planification des travaux de maintenance 
préventive et superviser le déroulement de ceux-ci.
Apporter un support et former les travailleurs sur diverses tâches.

TES AVANTAGES
Régime de retraite.
Assurances collectives.
Programme d’encouragement aux activités sportives.
Soutien dans ton développement professionnel.
Possibilité d’avancement.
Ta santé et ta sécurité au cœur de nos priorités.
Des vacances dès l’embauche.
Une banque de congés pouvant aller jusqu’à 14 jours fériés, 3 
congés flottants et 6 congés maladie rémunérés.

LES COMPÉTENCES ET EXPÉRIENCES RECHERCHÉES
DEC en technologie de maintenance industrielle ou dans un 
domaine pertinent. 
Cinq (5) années d’expérience en entretien et réparation 
d’équipements industriels divers, jumelées à un minimum de deux 
(2) années d’expérience dans l’entretien de tout type de pompes 
industrielles.
Minimum d’une (1) année d’expérience en supervision et/ou en 
formation d’une équipe de travail dans le domaine de la 
maintenance.
Connaissance du logiciel Guide TI sur la gestion de la maintenance 
assistée par ordinateur (GMAO). La maîtrise de tout autre logiciel 
GMAO, un atout.
Carte d’attestation du cours Santé et sécurité générale sur les 
chantiers de constructions (ASP).
Permis de conduire classe 3, un atout.
Cartes de compétence en soudure, un atout.
Connaissances générales en automatisation contrôle ou en 
électricité, un atout.

 PROFIL RECHERCHÉ

Efficience, de la polyvalence et 
débrouillardise.
Organisé.
Bon jugement et leadership.
Bonne condition physique.
Travail d’équipe.
Comportements sécuritaires .
Effectuer du surtemps afin de faire 
face à des volumes importants de 
travail en période de pointe.
Disponible pour agir à titre de 
premier répondant pour les appels 
de service à l’extérieur de l’horaire 
normal de travail.

Ça te correspond? Viens faire 
partie de l'équipe!

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN 

MAINTENANCE 

DIRECTION DES TRAVAUX PUBLICS ET SERVICES TECHNIQUES

Type de poste :
Salaire :
Horaire de travail :
Entrée en fonction :

Régulier.
Entre 38,99 $ et 45,87 $.
40 heures par semaine.
Novembre 2026.

https://citoyen.rouyn-noranda.ca/demandes-en-ligne/2026-74-tech-maintenance

