PROFIL RECHERCHE

¢ Sens de l'analyse et du détail.

e Faire preuve de discrétion.

e Jugement et autonomie.

e Bonne gestion des priorités.

¢ Collaboration et travail
d’équipe.

e Facilité avec les suivis
administratifs.

e Gérer plusieurs dossiers a la
fois.

Ca te correspond? Viens faire
partie de I'équipe!

ENVOIE TA CANDIDATURE!
Concours 2026-40

Fais parvenir ton curriculum
vitae au plus tard le 1septembre

2026.
POSTULER

Les membres des groupes visés par la Loi
sur I'acces a I'égalité en emploi dans des
organismes publics sont encouragés a
postuler.

2 AFFICHAGE
TECHNICIENNE OU TECHNICIEN DE BUREAU
(SERVICE DE LA PAIE)

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Type de poste: Régulier.
Salaire: Se situe entre 31,16 $ et 36,65 $ de
I'heure.

Horaire de travail :
Entrée en fonction:

35 heures par semaine.
Septembre 2026.

TES RESPONSABILITES

Collaborer & la préparation, a la vérification et au traitement de la
paie.

Assurer la saisie de diverses données dans le systéme de paie.
Vérifier et modifier, au besoin, les entrées saisies par les
responsables des différents services.

Effectuer divers calculs liés & la rémunération.

Rédiger des rapports et des analyses, confectionner des listes et
des statistiques nécessaires aux activités du service.

Tenir & jour diverses listes.

Collaborer avec différents membres de I'équipe des ressources
humaines dans diverses tdches administratives.

TES AVANTAGES

Régime de retraite.

Assurances collectives.

Programme d’encouragement aux activités sportives.
Soutien dans ton développement professionnel.

Possibilité d’avancement.

Ta santé et ta sécurité au coeur de nos priorités.

Des vacances dés I'embauche.

Une banque de congés pouvant aller jusqu’d 14 jours fériés, 3
congeés flottants et 6 congés maladies rémunérés.

LES COMPETENCES ET EXPERIENCES
RECHERCHEES

Dipldbme d'études professionnelles en comptabilité.

Expérience en traitement de la paie, un atout.

Aisance avec les logiciels de la suite Microsoft Office (Word, Excel,
Outlook) et dans un environnement de travail informatisé.
Habiletés a traiter la correspondance courante et a rédiger divers
rapports, bulletins, notes.

Bonne maitrise du frangais écrit.

Bonne capacité de concentration et d'attention aux détails.

Ville de

.

ouyn-Noranda



https://citoyen.rouyn-noranda.ca/demandes-en-ligne/soumettre-votre-candidature-1-1
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