
LA VILLE DE ROUYN-NORANDA, 

C’EST PLEIN D’AVANTAGES! 

• Une ambiance de travail joviale à 
laquelle tu participeras! 

• Une équipe de travail accueillante. 
• Un lieu de travail où ta santé et ta 

sécurité sont importantes. 
• Un salaire compétitif. 
• Un programme qui t’encourage à 

atteindre tes objectifs sportifs. 
• Un programme qui te soutient 

dans ton développement 
professionnel. 

• Un régime de retraite pour assurer 
ton avenir. 

• Un régime d’assurances 
collectives. 

• La possibilité de faire progresser 
ta carrière. 

• Et en prime, la fierté de faire 
rayonner TA ville. 

ENVOIE-NOUS TA CANDIDATURE! 
 

Fais parvenir ton curriculum vitae 
avant le : 7 mai 2025 

CONCOURS : 2025-26 

Les membres des groupes visés par la Loi sur l’accès à l’égalité en emploi dans des organismes publics sont encouragés à postuler.  
 
La Ville de Rouyn-Noranda s’engage à offrir un environnement de travail inclusif et accessible. Si des mesures d’adaptations sont nécessaires à 

une évaluation juste et équitable de votre candidature, nous vous invitons à aviser le Service des ressources humaines.  

Nous remercions les personnes qui voudront bien nous faire parvenir une offre de service, mais nous ne communiquerons qu ’avec celles qui 
seront convoquées en entrevue. 

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN 

PARCS ET ÉQUIPEMENTS (ESPACES 

PUBLICS EXTERNES ET SPORTIFS) 

Tu es un amateur de plein air et de sports? Tu aimes passer du temps 
dehors, peu importe la température? Tu préfères l’entretien, la soudure 
ou la menuiserie au travail de bureau? Deviens technicienne ou 
technicien des parcs et équipements à la Ville! Grâce à ton travail, les 
citoyens pourront profiter pleinement des espaces verts et sportifs en 
toute sécurité. 

 
 

Type de poste :  Réserviste 
Salaire :  Se situe entre 31,28 $ et 36,80 $ de l’heure 
Horaire de travail : 40 heures par semaine. La période d’emploi est 

approximativement de la fin avril à la fin octobre de chaque 
année. 

Entrée en fonction :  Dès que possible 

TES RESPONSABILITÉS 

• Effectuer la préparation, la réalisation ainsi que l'entretien des terrains sportifs, 

des espaces verts et des aménagements récréatifs. 

• Préparer, entretenir et transporter des équipements de loisirs et de sports 

existants, ainsi que du matériel prêté par la Ville dans le cadre des événements. 

• Effectuer des travaux comportant la préparation des nouveaux aménagements, 

du mobilier urbain et du mobilier sportif. 

 

LES COMPÉTENCES ET EXPÉRIENCES RECHERCHÉES 

• Diplôme d’études secondaires ou professionnelles dans un domaine pertinent. 

Une grande expérience pourrait compenser une formation inférieure. 

• Expérience pertinente dans les domaines tels que la conduite de tracteurs, 

d’excavatrices et de véhicules avec remorque, ainsi que l’entretien de gazon et 

d’espaces sportifs. 

• Habiletés à effectuer des travaux de soudure et de menuiserie. 

• Permis de conduire valide de classe 3 ou obtention dans les 6 premiers mois 

suivant l’affectation dans cette fonction. 

• Expérience dans l’entretien de l’outillage et l’entretien préventif de base des 

véhicules. 

• Expérience dans l’arrimage de charges sur une remorque. 

• Aptitudes dans la lecture des plans. 

• Carte d’attestation du cours Santé et sécurité générale sur les chantiers de 

construction (ASP). 

 

AS-TU LE PROFIL? 

• Tu as le sens de l’observation, par exemple pour repérer les dangers et les 

anomalies lors de l’inspection des espaces sportifs et des équipements. 

• Tu as un bon sens de l’organisation pour planifier des tâches journalières, 

hebdomadaires et mensuelles quant à l’entretien des terrains sportifs et le soutien 

aux événements. 

• Tu démontres un bon jugement et de l’initiative, par exemple pour séquencer les 

tâches à réaliser selon les priorités. 

• Tu es disposé à travailler dans des conditions climatiques parfois difficiles. 

• Tu démontres des aptitudes pour le travail d’équipe et de chef d’équipe liées à la 

communication et à l’organisation des tâches, notamment à travers le soutien du 

personnel étudiant. 

• Tu es disponible pour effectuer des heures supplémentaires afin de faire face à 

des volumes importants de travail en période de pointe. 

• Tu sais prioriser l’utilisation sécuritaire des outils de travail et adopter des 

comportements exemplaires et sécuritaires. 

• Tu possèdes une bonne condition physique et une capacité de soulever des 

charges exigeant de la force physique (25 kg). 

DIRECTION DE LA VIE ACTIVE, CULTURELLE ET COMMUNAUTAIRE 

https://extranet.rouyn-noranda.ca/sofe_prod/f?p=121:340:::NO:RP,340:P340_T_OFFCLEINT:1403

